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Prot. vedi segnatura 

All’Albo online 

ATTI 

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA PER IL CONFERIMENTO DI  

N. 7 INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA’: 

 

Intervento N. 

Edizioni 

N. 

Incaricati 

Profilo 

incaricato 

Compenso 

Orario 

individuale L.S. 

N.ore per 

ciascuna 

edizione 

Note 

Percorsi di mentoring e 
orientamento – COMUNICARE 

IN ITALIANO 

1 1 Esperto 42,00 20  

Percorsi di mentoring e 

orientamento – INGLESE 

1 1 Esperto 42,00 20  

Percorsi di potenziamento delle 
competenze di base, di 

motivazione e 
accompagnamento – Materia 

INGLESE 

2 2 Esperto 79,00 16 Materia 

Inglese 

Percorsi di potenziamento delle 
competenze di base, di 

motivazione e 
accompagnamento – Materia 

MATEMATICA 

3 3 Esperto 79,00 L.S. 16 Materia 

Matematica 

 

PREMESSO CHE 

 con Decreto n. 1204 del 11/03/2024, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione volta al 

conferimento di n. 21 incarichi individuali, aventi ad oggetto le attività sopra descritte, nell’ambito della 

Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado 

e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).               

           PROGETTO “Straordinari a Scuola”, IDENTIFICATO DA CODICE CUP: H54D22004110006 
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nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione, per tutta la 

durata progettuale; 

 in data 11/03/2024  l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 1207; 

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i; 

 l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 19/03/2024»; 

 con Decreto n. 1343 del 19/03/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione in 

oggetto, in relazione al progetto “Straordinari a Scuola”, identificato da Codice CUP: H54D22004110006;  

 in data 20/03/2024 si è riunita la Commissione all’uopo nominata per valutare le n.7 candidature pervenute da 

parte del personale interno all’Istituzione e le n. 2 candidature da parte di soggetti privati esterni; 

 che la suddetta Commissione ha stilato graduatorie differenti in base alla figura richiesta, a seconda della 

provenienza professionale ricoperta dai candidati (Personale interno, personale di altre istituzioni scolastiche, 

dipendente di altra PA, Esterno alla PA) dando priorità, nel seguente ordine, al personale dell’Istituzione 

scolastica I.M. I Licei Tommaso Campanella, al personale di altre II.SS., ai dipendenti di altre PP.AA. ed infine al 

Personale Esterno alla P.A.; 

Tutto ciò premesso, sono pubblicate le seguenti graduatorie:  

 

N. 1 Incarico di Docente per Percorsi di Mentoring e Orientamento Modulo: Comunicare in Italiano 

 

Graduatoria candidati interni 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Rennis Francesca 30 

Citrigno Elisabetta Francesca * 27 

Pignataro Maria Battistina 27 

 

* La candidata Citrigno Elisabetta Francesca precede la successiva in base all’ art. 3 comma 4 del suddetto Avviso 

di selezione “A parità di punteggio sarà preferito il candidato più giovane” 

 

Graduatoria candidati esterni 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Vitale Noemi 11 

 

N. 1 Incarico di Docente per Percorsi di Mentoring e Orientamento Materia Inglese 

 

Graduatoria Candidati Interni 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Martorelli Lucia 23 

 

Graduatoria candidati esterni 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Addiego Rosetta 27 

Vitale Noemi 11 

 

 



 

N. 2 Incarichi di Docente per Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento – Materia INGLESE 

 

Graduatoria Candidati Interni 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Di Tria Giovanna 30 

Martorelli Lucia 23 

 

Graduatoria candidati esterni 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Addiego Rosetta 27 

 

N. 3 Incarichi di Docente per Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione  

e accompagnamento – Materia MATEMATICA 

 

Graduatoria candidati interni 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Lancellotta Vincenzo 30 

De Caro Mario 23 

 

Sulla base delle graduatorie formulate, l’elenco dei vincitori dell’avviso Prot.n. 1207 dell’ 11/03/2024 è il seguente: 

 

Per N. 1 Incarico di Docente per Percorsi di Mentoring e Orientamento Comunicare in Italiano 

1- Prof.ssa Rennis Francesca - Totale ore: 20; 

Per N. 1 Incarico di Docente per Percorsi di Mentoring e Orientamento Materia Inglese 

1- Prof.ssa Martorelli Lucia - Totale ore: 20; 

 

Per N. 2 Incarichi di Docente per Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento – Materia INGLESE 

1- Prof.ssa Di Tria Giovanna - Totale ore: 16 

2- Prof.ssa Martorelli Lucia - Totale ore: 16 

Per N. 3 Incarichi di Docente per Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento – Materia MATEMATICA 

1- Prof. Lancellotta Vincenzo -  Totale ore: 32; 

2- Prof. De Caro Mario - totale ore: 16. 

 

In caso di rinuncia da parte dei candidati per 1 o più incarichi gli stessi verranno assegnati in ordine di graduatoria 

interna ovvero ricorrendo in subordine alle graduatorie dei candidati esterni. 

L’eventuale rinuncia dovrà avvenire prima dell’assegnazione degli incarichi, tramite email all’indirizzo 

cspm070003@istruzione.it, tramite PEC all’indirizzo cspm070003@pec.istruzione.it 

Le presenti graduatorie provvisorie diverranno definitive decorsi infruttuosamente 5 giorni dalla data di 

pubblicazione, in assenza di reclamo. 

                   Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Annina Carnevale 
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