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Data e protocollo in segnatura

AL PERSONALE DOCENTE

AL PERSONALE ATA

ALLE FAMIGLIE DEGLI STUDENTI

ALLA BACHECA SINDACALE

AL SITO WEB

ALLA BACHECA DEL REGISTRO ELETTRONICO

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Settore Scuola. Proclamazione
sciopero generale per I’intera giornata di venerdi 20 novembre 2026. Comunicazione
al personale e avviso alle famiglie.

Si comunica che, per I’intera giornata di venerdi 20 novembre 2026, ¢ stato proclamato uno sciopero
nazionale del personale del Comparto e dell’ Area Istruzione e Ricerca — Settore Scuola, da parte delle
seguenti Organizzazioni Sindacali:

USB P.1., Confederazione CGIL, con adesione di FLC CGIL, SISA, S.I.D.L., Federazione Gilda
Unams, CLAP, Confederazione COBAS, Sial Cobas, con adesione di CUB Confederazione, ADL
Varese e CUB SUR, SGB, CIB Unicobas, con adesione di Unicobas Scuola &Universita, SSB.

e Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’ Accordo sulle nome di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020, valevole per il comparto Istruzione e Ricerca,” In occasione di
ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta il personale a comunicare in forma
scritta, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la
propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla
busta paga ed ¢ irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6

e Considerato che i sindacati sopra elencati hanno indetto azione di sciopero per 1’intera
giornata del 20 novembre 2026, come da nota allegata alla presente comunicazione;

SI INVITA
ai sensi dell'art. 3, comma 4, del citato Accordo del 2 dicembre 2020, il personale a comunicare
volontariamente la propria intenzione in merito all'adesione allo sciopero, dichiarando
alternativamente la propria volonta:

o di aderire allo sciopero;
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e dinon aderire allo sciopero;

o dinonaver maturato alcuna decisione.

A tal fine il personale potra utilizzare il modulo disponibile nella sezione “modulistica” del
registro elettronico NUVOLA da compilare e inviare entro il 18/11/2026.

Si ricorda che, ai sensi dell'art. 3, comma 4, dell'Accordo sopra richiamato, la dichiarazione di
adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla retribuzione ed é irrevocabile, fermo restando quanto
previsto dal medesimo articolo.

Si precisa che la comunicazione della propria intenzione non costituisce un obbligo per il personale.
AVVISO ALLE FAMIGLIE

In riferimento allo sciopero proclamato, si avvisano i genitori che la scuola, in occasione dello
sciopero del 20 novembre 2026, potrebbe non essere in grado di assicurare il normale servizio
scolastico e la piena attivita didattica.

Pertanto, nella suddetta giornata, potrebbero verificarsi:

« sospensione delle lezioni in una o piu classi;

« Vvariazioni degli orari di ingresso e/o di uscita;

« riduzione 0 mancata erogazione di alcuni servizi scolastici;

« interruzione o mancato svolgimento delle attivita didattiche programmate.

Le famiglie sono pertanto invitate ad accertarsi, nella mattinata del 20 novembre 2026, dell'effettiva
apertura delle sedi scolastiche e della presenza del personale necessario a garantire la vigilanza e la
sicurezza degli alunni, nonché del regolare svolgimento delle attivita didattiche.

L'Istituzione scolastica provvedera a garantire esclusivamente i servizi essenziali previsti dalla
normativa vigente, ove ricorrano le condizioni.

La presente comunicazione viene pubblicata sul sito istituzionale, nella bacheca del Registro
Elettronico e nella bacheca sindacale, al fine di assicurare la massima diffusione dell'informazione a
tutto il personale e alle famiglie.

Si ringrazia per la collaborazione.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Ersilia SICILIANO

Firmato digitalmente da SICILIANO ERSILIA
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